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Stiftur

Kita-Zentrum
St. Simpert

Erzieherin (m/w/d) fiir den Hort fiir Kita "St. Mauritius"
Obermeitingen in Vollzeit (39 Std./Woche), unbefristet

Sie trdumen von einer Stelle, wo man sich mit einem Lacheln begriit und wertgeschitzt wird? Das trifft sich gut: Die Kita ,,St. Mauritius™ in
Obermeitingen sucht eine Erzieherin (m/w/d) fiir den Hort in Vollzeit (39 Std./Woche), das Kita-Zentrum St. Simpert der Didzese Augsburg unterstiitzt uns
hierbei.

Wir betreuen in unserer Einrichtung Kindergarten-, Krippen- und Hortkinder, zusammen ca. 150 Kinder. Durch einen Neubau wurde die Kita kiirzlich erweitert,
u.a. durch eine Hortgruppe.

Besondere Schwerpunkte liegen auf der Persénlichkeitsentwicklung, der Intelligenzforderung, der musischen Bildung sowie der sozialen und religisen
Erziehung. Christliche Werte werden bei uns gelebt. Dazu gehért auch, dass Kinder mit und ohne Behinderung gemeinsam betreut und gefordert werden. Das
verstehen wir unter gleichberechtigter Teilhabe am geselischaftlichen Leben. Den weitidufigen Garten und den nahegelegenen Wald nutzen wir intensiv fiir
unsere Outdoor-Aktivitaten. Kinderbiicherei, Vorschulangebote, Kindergarten-Hunde, Waldtage: Wir lassen uns eine Menge einfallen. Dem Personal bieten sich
viele Moglichkeiten, eigene Ideen umzusetzen.

Wir sind offen fiir Neues. Sie auch?

Bitte informieren Sie sich im Folgenden Uber die Details.
Erzieherin (m/wi/d) fiir den Hort fiir Kita "St. Mauritius” Obermeitingen in Volizeit (39 Std/Woche), unbefristet

Zu lhren Aufgaben gehdrt u. a.:
= Schaffen einer liebevollen und wertschatzenden Umgebung fiir die Kinder unseres Hauses
« Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder
= Planung, Organisation und Durchfiihrung von padagogischen Angeboten und Projekten
+ offenes, situationsorientiertes Arbeiten
* Beobachtung und Dokumentation
+ Zusammenarbeit mit den Eltern
+ Teamarbeit

Das bringen Sie mit:
« eine abgeschlossene Ausbildung zum Erzieher oder einen gleichwertigen Abschluss
+ Freude an der Arbeit mit Kindern und ihren Bezugspersonen
+ Motivation und Engagement sowie eine groRe Portion Empathie
+ Kommunikations- und Teamfahigkeit
« die Bereitschaft, auf Basis christlicher Grundsatze zu arbeiten

Das bieten wir Ihnen:

« attraktive Vergiitung nach ABD, Entgelttabelle identisch TV6D SuE und Jahressonderzahlungen

= umfangreiche Sozialleistungen, Beihilfeversicherung, betriebliche Altersvorsorge sowie Kinderbetreuungszuschuss fir jede Krippe/KiGa

= 30 Tage Urlaub, Option auf 2 Umwandlungstage, zusatzlich 2 Regenerationstage bei 4-/5-Tage-Woche; frei am 24./31.12. sowie verkiirzte Arbeitszeiten am
Faschingsdienstag/Griindonnerstag
die Moglichkeit, in offenen und wertschatzenden Teams vertrauensvoll und partnerschaftlich zum Wohle der Kinder und ihrer Familien arbeiten zu kénnen
Fahrrad-Leasing iiber Ihren Arbeitgeber méglich
« regelmaRige Teamsitzungen und jahriiche Teamtage zur gemeinsamen Planung und Ausrichtung der padagogischen Arbeit
+ angemessene Vorbereitungszeiten

Kita-Zentrum St. Simpert: Die Vorziige eines groBen Verbunds

Gute Kita, guter Tréger, gutes Management: So lautet der Erfolgsdreiklang katholischer Kindertageseinrichtungen in der Dizese Augsburg. Als zentrale
Verwaltung entlastet das Kita-Zentrum St. Simpert die Einrichtungen tatkraftig. So kann sich das Kita-Personal auf seine padagogischen Aufgaben konzentrieren.
Ob Buchhaltung, Gebéudemanagement oder Personalsuche: Die Stiftung St. Simpert kiimmert sich darum. Zudem geniefien die Mitarbeitenden die Vorziige
eines groBien Verbunds: von den umfangreichen Weiterbildungsméglichkeiten bis zur Anpassung der Arbeitsstunden an die jeweilige Lebenssituation.

Sie fuhlen sich angesprochen und mochten sich bei der katholischen Kita "St. Mauritius” in Obermeitingen bewerben?
Wir freuen uns auf Siel



